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Proposito

“Acompanar y desarrollar
el potencial de los
individuos dentro de un
equipoy las estructuras
pymes, para apuntalar el
crecimiento de los nhegocios
y suimpacto social”

o000

o000

o0 ¢
00000
000000 OGO
000000 0 0 o
00000



20000

2000

noe

7 e

Emprendedor por naturaleza y lider por
creacion. Apasionado de acompanar el
desarrollo de los equipos de trabajo y el
impulso social desde el crecimiento de
emprendimientos.

De profesion Administrador de Empresas y
Coach Ontolégico Profesional. Con mds de 15
afios acompanando a emprendimientos a
crecer y sostenerse y con mdas de 5 afos de
experiencia en desarrollos de equipos.
Director y entrenador de sede Rio Cuarto en
ECOA (Escuela de Coaching Ontolégico
Americano) Socio gerente en Salto Consultora
desde hace mas de 3 aios. La creatividad me
impulsa a generar nuevas herramientas todo
el tiempo, lo cual me genera una maravillosa
sensacion de siempre estar presente. Realizo
conferencias y charlas son temas claves
como EQUIPO, COMUNICACION, LIDERAZGO Y

MOTIVACION
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SERVICIOS
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Coaching Ejecutivo y Equipos

Facilito procesos de autoconocimiento y
accion para lideres y equipos, maximizando
su rendimiento y la sinergia organizacional.
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Charlas y Liderazgo Inspirador

Conferencias y talleres motivacionales
centrados en el coaching de equipos,
comunicacion efectiva y desarrollo del alto
rendimiento.
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Estrategia y Gestion PYME

Implementacion de herramientas de gestion
empresarial para ordenar procesos,
optimizar recursos y asegurar el crecimiento
sostenible del negocio.

@
Rol Team Building

Disefio de dinamicas y actividades
inmersivas para fortalecer la comunicacion,
confianza y colaboracion dentro de tu
equipo.
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Desarrollo de Competencias

Disefio y ejecucion de programas de
capacitacion a medida, enfocados en
habilidades blandas y tecnicas esenciales
para el éxito del equipo.
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Crea tu Autodiagnostico Rapido

Ofrecemos una herramienta de
autodiagndstico de 15 minutos para que
evalles el estado actual de tu equipo o

gestion empresarial.
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Si decidiste crecer...
Me encontras aca

https://f-te

sa.github.io/web/



https://www.instagram.com/francisco.torassa/
https://www.tiktok.com/@francisco.torassa
https://www.linkedin.com/in/francisco-david-torassa-49848b2a7/
https://www.facebook.com/francis.torassa
https://wa.me/54935850902205
https://f-torassa.github.io/web/

